
 

 

  رشع سداسلا يبیردتلا جمانربلا
  :نیمأتلا تاكرشل يندرلأا داحتلإل

 ً ایقیبطت ھتفرعم دوّت ام لّك
 …ةیئابرھكلاو ةررّضتملا تابكرملا نع

2023/10/10	
	ةینیمأت نوؤش-	

 

 دحـلأا ،)اتـویوت( تارایـــــسلا ةراجـتو تابـكرملل ةیـزكرملا ةكـرــــشلا عم نواعـتلابـو نیمأتـلا تاكـرــــشل يندرلأا داحـتلإا قلطُی

 ناونعب 2023ماعل يبرعلا ىوتسملا ىلع رشع سداسلا يبیردتلا جمانربلا ،)16/10/2023( نینثلإا ةیاغلو )15/10/2023(

 ةیلمعلا تاقیبطتلا ىلع زیكرتلا فدھب كلذو ،ةیلمعلا ةیحانلا نم ”ةثیدحلا تابكرملا رارــضأ ىلع فــشكلاو ةنیاعملا يف ئدابم“

 اھـئانـبو اھـلكیھو تابـكرملابـ ةلـــــص ھلـ امـ لّكـب نیكراــــشملا فیرعتل كلـذو  ،ةیـبیردتـلا جماربلا يف يدیـلقتلا بنـاجـلا نع جورخلاو

 .ءازجلأاو ةیلخادلا اھلكایھو اھتینبب قلعتی امو ماع لكــشب تابكرملا لوح لمع قاروأ حرطَو تاھویدیف ضرع عم ،اھتامیــسقتو

ــصخُیــس جمانربلا نم يناثلا مویلا نإف ،داحتلإا نع رداــص نایب قفوو  نم ددع ىلع ةنیاعملاو فــشكلا لثم ةیلمعلا تاقیبطتلل صّ

 يناثلا مویلا يف ،متیـــسو .ةیئایرھكلا تابكرملا اھنمـــض نمو ،)اتویوت( ةیزكرملا ةكرـــشلا تاجارك لخاد ةررّـــضتملا تابكرملا

 فارــشاب ةیرورملا ثداوحلاب ةــصاخ ةیلمع تلااح ةنیاعمو ،اھل ضرّعتلا نكمملا رارــضلأا دیدحتو فــشكلا ةیلآ حرــش ً،اــضیأ

 ردصی يذلا فشكلا ریرقت جذومن ةئبعت ةیلا ضارعتسا كلذكو ،ةءافكلاو ةربخلا يوذ نم ةكرشلا يف ةنایصـلا ةرادا نم نیصـتخم

 اھریغو ةمیقلا ناصقن دیدحت ةیلآو رایغلا عطقو حلاصلإا ةفلكو دونب نم ھنمضتی امو ةررضتملا تابكرملا نع اتویوت ةكرش نع

https://www.taminwamasaref.com/jif-sixteenth-training-program/
https://www.taminwamasaref.com/category/%d8%b4%d8%a4%d9%88%d9%86-%d8%aa%d8%a3%d9%85%d9%8a%d9%86%d9%8a%d8%a9/


 

 ءوــض يف ثداحلا ىلع بترتملا ضبوعتلا ةمیقو ررــضلا مجح دیدحت يف اھتدعاــسمل نیماتلا تاكرــش مھت يتلا تلایــصفتلا نم

 .اھب لومعملا نیمأتلا قئاثو اھرفوت يتلا ةینیمأتلا تایطغتلا

 تاینقت اھیف مدختــست يتلاو ةكلمملا يف ةثیدحلا تابكرملا راــشتنا ةدایز دعب )ھعون نم يناثلا( يبیردتلا جمانربلا اذھ ةركف تءاج

 اھـــضرّعت لاح يف تابكرملا هذھ يف رارـــضلاا دیدحتل ةیئانثتـــسا تاربخو ةیبوـــساح جمارب ىلا ةجاحلاو ةروطتم ةیجولونكت

ـــصختملا بیردتلا ریفوتل داحتلاا دوھج راطا يف كلذو ةیرورم ثداوح يف اھكارتـــشا ةجیتن رارـــضلأ  رداوكلل رمتـــسملاو صّ

 %35 ھتبـسن ام لكّـشیو نیمأتلا عورف نیب ىلولأا ةبترملا يف يتأی تابكرملا نیمأت عرف نأو امیـس ، نیماتلا تاكرـش يف ةلماعلا

 ةیمویلا ةایحلا تابلطتم مكحب نیمأتلا نم عونلا اذھ عم نینطاوملا ةیبلاغ يطاعت كلذكو ،ةكلمملا يف ةبتتكملا طاـسقلاا يلامجا نم

 .تاضیوعتلا ىلع لوصحلل نیمأتلا تاكرش اھباحصأ عجاری ایونس يرورم ثداح فلا 160 نع دیزی ام لیجستو

 حرـشلا نوّلوتیـس اتویوت ةیزكرملا ةكرـشلا يف تابكرملاب نیـصـصختملا نیـسدنھملا نم نیرـضاحملا نم ةعومجم نأ ىلا راـشُی

 لابقتـــسا فرـــشم ،باھـــش وبأ رمن میھاربا ،ناھدلاو يدوبلا ةرئاد ریدم ،لیل وبأ رماـــس :ةداـــسلاو نوـــسدنھملا مھ قیـــسنتلاو

.Sr	Specialist,	 لمع مظنمو ينقت راــشتــسم ،يدادغبلا دومحم دمحم دمحأ ،Senior	Reception	Supervisor لوأ

Controller	&	Advisor	Technical، ينـفـ معـدو بــیردــت – يواــطنـطـلـا دــمحـمـ نارمـعـ 	Technical	Service

Engineer، ينف معدو بیـردتـ فرــــشم -ریجح لداعـ rSuperviso	Unit	Technical	Field،  ریدمـ – لاحـر ذاعـم 

 .ةنایصلا

 ،ىرخا ةیلحم تاھج نم 3و ةیلحملا نیمأتلا تاكرــــش نم 24 مھنمً اــــصخــــش 28 ھخیرات ىتح يبیردتلا جمانربلا بطقتــــسا

 .نیمأتلا تاكرشل يندرلأا داحتلاا رداك نم دحاو كراشم ىلإ ةفاضلإاب

	يبیردتلا 16 ـلا جمانربلا ىلع نوفرشملا
 


